VALBEREDNINGENS FORSLAG INFOR ARSMOTE VIS
Valberedningens forslag till styrelse 2026-2027

Inledning

Valberedningen ar en central del av VIS demokratiska struktur och har av arsmétet fatt i uppdrag att
bereda val till styrelse och revisorer inféor kommande mandatperiod.

Valberedningen har infér verksamhetsaret 2026—2027 bestatt av:

Eva Florin, studie- och yrkesvagledare, Jonkdpings kommun (sammankallande)
Jennie Sjogren, chef naringsliv och kompetensfoérsorjning, Region Vasternorrland
Joakim Bergquist, regionchef, Hermods

Jonas Svensson, utbildningschef vuxenutbildning, Malmo stad

Magnus Andersson, skolchef vuxenutbildning, Ostersund

Kontakt: valberedningen@yvisnet.se

Valberedningens uppdrag
Valberedningens uppdrag ar att analysera styrelsens sammansattning och behov samt att [lamna
forslag till arsmotet avseende:

e ordférande (mandatperiod 1 ar)

e vice ordférande (mandatperiod 1 ar)

e Ovriga styrelseledaméter (mandatperiod 2 ar, med kontinuitet éver tid)

e revisorer och revisorssuppleanter

Valberedningen ar vald av arsmotet och arbetar pa uppdrag av VIS medlemmar. Beslut om styrelsens
sammansattning fattas av arsmotet.

Genomfdrande av arbetet
Valberedningen har arbetat strukturerat och systematiskt genom:
e analys av nuvarande styrelses sammansattning och funktion
e identifiering av kompetens- och utvecklingsbehov framat
e Oppen nomineringsprocess riktad till medlemmarna
e intervjuer med bade sittande och nya kandidater

Samtliga kandidater som ingar i forslaget ar vidtalade och har bekraftat sitt intresse samt sin méjlighet
att genomféra uppdraget.

Bedomningsgrunder

| arbetet har valberedningen sarskilt beaktat:

kompetens och erfarenhet inom vuxenutbildning

formaga att bidra till VIS nationella roll och utveckling
balans mellan kontinuitet och fornyelse

representation utifran kén, geografi och huvudmannaskap
styrelsens samlade funktionalitet och legitimitet

En utgangspunkt har varit att styrelsen som helhet ska spegla féorbundets medlemsbas.

Valberedningens forslag till styrelse
Valberedningen foreslar omval av féljande ledaméter:
Christian Thomsen, 2 ar

Jussi Koreila, 2 ar

Anna Falkstrém Olsson, 2 ar

Claus Forum, 2 ar

Marie Aaman, 2 ar

Darutover foreslas omval av:
e Marie Egerstad som ordférande, 1 ar
e Claudiu Deak som vice ordférande, 1 ar



Motivering till forslaget

Valberedningen har i sitt arbete gjort den samlade bedédmningen att den nuvarande styrelsen ar val
fungerande och att den, genom sin kompetens, sitt engagemang och etablerade arbetssatt, utgdr en
stark grund for VIS fortsatta utveckling.

Mot bakgrund av de omfattande férandringar som just nu pagar inom skolvasendet — och som i hég
grad paverkar VIS uppdrag och styrelsens arbete — har valberedningen gjort ett medvetet
stallningstagande att féresla en i huvudsak oférandrad styrelse. Bedomningen ar att kontinuitet i detta
skede ar sarskilt viktig, da styrelsen redan har etablerat val fungerande samverkansformer och
effektiva arbetssatt.

De nominerade ledamoterna har under innevarande mandatperiod visat férmaga att arbeta strategiskt
och bidra till VIS utveckling pa nationell niva. Samtidigt representerar gruppen en god bredd vad géller
erfarenheter, perspektiv och organisatorisk tillhdrighet.

Genom detta forslag sékerstalls stabilitet och handlingskraft i en tid av féréandring, samtidigt som
styrelsen ges goda forutsattningar att fortsatt driva och utveckla VIS verksamhet i linje med forbundets
uppdrag.

Uppdraget som styrelseledamot
Att vara styrelseledamot i VIS ar ett fortroendeuppdrag med ansvar for férbundets utveckling och
riktning.
Uppdraget innebar att:
e aktivt delta i styrelsemdten och arbetsformer
bidra i beredning, beslut och uppfdljning
arbeta utifran VIS stadgar och verksamhetsplan
foretrada VIS som organisation
bidra till ett professionellt och inkluderande styrelsearbete

Val av revisorer och revisorssuppleanter

Valberedningens uppdrag avseende revision

Valberedningen har, i enlighet med stadgarna, aven haft i uppdrag att féresla revisorer och
revisorssuppleanter inféor kommande mandatperiod.

Revisorernas uppdrag ar att granska styrelsens forvaltning och VIS rakenskaper samt att sakerstalla
att verksamheten bedrivs i enlighet med stadgar, beslut och gallande regelverk. Valberedningens roll
ar att sakerstalla att de féreslagna kandidaterna har den kompetens, integritet och sjalvstandighet som
kravs for uppdraget.

Valberedningens forslag
Valberedningen foreslar foljande:
Revisorer
e Ingrid Kallstrdm, omval (ny som sammankallande), Harryda kommun
e Andreas Landestedt, nyval, Hermods Jonkoping
Revisorssuppleanter
e Frida Eliasson, omval, Eksjo kommun
e Ulla-Majja Madison, nyval, Gotland

Motivering

Valberedningens bedémning ar att de féreslagna revisorerna tillsammans har en god samlad
kompetens och erfarenhet for att fullgéra uppdraget pa ett sjalvstandigt och professionellt satt.
Forslaget innebar en balans mellan kontinuitet och fornyelse, dar tidigare erfarenhet tas tillvara
samtidigt som ny kompetens tillférs. Detta bedéms starka férutsattningarna fér en kvalitativ och
andamalsenlig granskning av VIS verksamhet.

Avslutning

Valberedningens samlade bedémning ar att det foreslagna teamet utgor en val avvagd helhet med
god kompetens, representation och forutsattningar att leda VIS vidare.

Vi vill rikta ett varmt tack till alla som nominerat, kandiderat och bidragit i processen.



