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Uppdraget

ViSa arbetar fér att tillvarata administratérers sérstéllning inom vuxenutbildning. Vi verkar
for fortbildning, erfarenhetsutbyte, utveckling, samt skapar forutséttningar for medlemmar
att etablera egna kontaktndt. ViSas arbetsgrupp innefattar fem personer, som dr spridda fran
Malmé till Umead. Vi planerar och genomfér seminarier for administratérer samt svarar pd
remisser och omvdirlds bevakar fér att halla vara medlemmar uppdaterade.

ViSa jobbar ocksa fér att belysa administratérers roll genom att féormedla administratérens
komplexa arbetsuppagifter, belastning samt systemtekniska utmaningar.

Planerad verksamhet
ViSa planerar att genomféra vdr arliga konferens fér administratérer i digital form.

ViSa kommer att bidra pd ViS-konferensen med ett seminarium vid tva tillfdllen.

Efter énskemdl fran medlemmar kommer arbetsgruppen titta pd om information kring hur
bland annat Al kan anvéndas inom vuxenutbildningen med fokus pa administration.

Paverkansarbete planeras mot myndigheter och organisationer sa som Skolverket, SKR, CSN
SCB och Ed-tech (systemleverantérer). Detta gérs bland annat via samverkansméten och
referensgruppsmaten.

Vi kommer att genomféra en enkdtundersékning till administratérer som belyser
arbetssituation och bygger pa tidigare drs undersékningar. ViSa féljer upp enkdtsvaren och
genomfér dialoger med berérda myndigheter i de fragor som behéver lyftas utifran
administratérernas perspektiv.

ViSa kommer att genomféra workshops for erfarenhetsutbyte. Tema for workshoparna
bestdms utifran medlemmarnas 6nskemal. Alla workshopar kommer att ske i mindre grupper
och antalet dr begrdnsat till 10 anmdlda. Max en person per organisation. Workshopparna
bygger pad deltagarnas erfarenheter och att alla delar med sig av sin kunskap. Workshoparna
dr kostnadsfria och vdnder sig till endast medlemmar i ViS.

ViSas arbetsgrupp planerar att géra verksamhetsbesék hos anordnare inom
vuxenutbildningen under dret. Syftet dr synliggéra ViS/ViSa samt att fG en djupare férstdelse
och 6kad kunskap inom verksamheterna.
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Fokusomrade

Under hésten 2025 kommer vi att genomféra var drliga konferens. Innehdllet i konferensen
bygger pa medlemmarnas énskemdl och behov samt aktuella féréndringar inom
vuxenutbildningen.

Fokus kommer dven att ligga pd alla férdndringar kring Komvux25 samt utbyte av
information med Arbetsférmedlingen.

ViSa ser ett behov av att lyfta utmaningar kring samarbete inom regional samverkan kopplat
till systemstdd.

ViSa planerar att fortsdtta arbetet med olika digitala workshops fér vara medlemmar under
2025. Innehdllet i vdra workshops kommer att styras av énskemdl fran medlemmarna.

| vart kunskapsutbyte fortsdtter vi att dra nytta av att arbetsgruppen i ViSa representeras av
bdde huvudman och utbildningsanordnare férdelat pa Stockholm, Lidképing, Malmé, Umed
samt Vidnersborg/Trollhdttan.

Forandringar
Vi ser att vi behéver férstérkning i arbetsgruppen. En 6versyn av antalet medlemmar i ViSas
arbetsgrupp sker under 2025.

Motesplatser
Arbetsgruppen planerar ndgra fysiska tréffar under dret inkluderat tillfélle med
verksamhetsbesok. Under dret sker regelbundna digitala trdffar.

Paverkansarbete

ViSa fortsdtter bevaka forédndringar fran t.ex. Skolverket och CSN som har en pdverkan pa
vdra medlemmars arbete. Exempel dr édndringar i skollagen sG som kommande féréndringar
kring dmnesbetyg samt digitala nationella prov osv. Vi samarbetar med SKR kring
pdverkansarbete.

Kommunikation
ViSa kommunicerar via VIS nyhetsbrev, mejl, Facebook, verksamhetsbesék och ledaméternas
egna kontaktndt.

Samverkan

ViSa ser samverkan som en viktig del av arbetet och fortsatt dialog sker med myndigheter och
organisationer sd som Skolverket, SKR, CSN, SKR och Ed-tech. Samverkan sker med styrelsen
och évriga néitverk lépande.



